
応募したい求人情報があったら・・・

１

step プロフィールシートまたは職務経歴書の提出
専用メールアドレス fukugyou@shizuoka-cci.or.jp にご提出ください。

件名に「求人番号」をご記載ください。
既定の書式はございません。 また、履歴書は必要ありませんが、応募
書類上にご経歴の他、ご住所、ご連絡先、ご年齢、志望動機、専門分野
（アピールポイント）などをお書き添えください。

2

step 弊所より書類受理の連絡
弊所にて提出書類の内容を確認させていただき、受理のご連絡
を弊所営業日3日以内に、メール又は電話にてさせていただきま
す。

3

step
弊所から企業様に書類を送信
企業様から直接、面談の可否についてご連絡をさせていただきます。

4

step
企業様との面談

オンライン又は来社にて

オンライン面談か直接面談かは、企業様によって異なります。

5

step
企業様との契約
企業様・人材の方、双方の合意が得られましたら、契約締結とな
ります。（一般的には業務委託契約となります）

応募から契約までの流れ

※【求人内容詳細非公開企業の場合】

詳細を確認したい求人番号を専用メールアドレスfukugyou@shizuoka-cci.or.jpにて

お知らせください。営業日3日以内にご希望の求人情報をお送りいたします。
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